MUNICIPIO
ALCALDIA MUNICIPAL

Resolucion No 328
10 de marzo de 2020

‘?or medio del cual se gpmeba la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia
: Municipal de Puerto Asis — Putumayo Vigencia 2020” ;TR

18

El Alcalde Municipal en uso de sus facultades constitucionales, legales y

CONSIDERANDO

ol literal d del articulo 21 de la Ley 1295 de 1994, establece las obligaciones del
empleador de programar, ejecutar y controlar el cumplimiento del Programa de Salud

Ocupacional de la empresa y procurar su financiacion.

Que mediante la ley 1562 de 2015 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y
s dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.

. B T IR ; Tsiciito) D
ue el Decreto 1443 de 2014 define las directrices de obligatorio cump

gmu;lementar el Sistema de Gestion de la Seguridgd y Salud en el trabajo SG-SST que debe ser
aplicado por todos los empleadores publicos y privados.

Que el articulo 2.2.4.6.5. Politica de seguridad y salud en el trabajo (SST). El empleador o

contratante debe establecer por escrito una politica de Seguridad y Salud en el Trabajc(; (SST)
 que debe ser parte de las politicas de gestion de la epnpresa, con alcance sobre to o.s' sus
centros de trabajo y todos sus trabajadores, indep.endlente de su forma de contrate.wlzz :1
~ vineulacion, incluyendo los contratistas y subcontratistas. Esta poht¥ca deb'e ser comumc; ;
omité Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda de

ormidad con la normatividad vigente. .

el Articulo 16 de la resolucion 0312 de 2019 e_stablece los estandares minimos lﬁlara
sas de mas de 50 trabajadores clasificadas con riesgo I, I!,IH, IZI, 2:/ te{i?l’ ;ng tg; \ ‘c
crito de seguridad y salud en el trabajo y Ser comunicada L an; ; 02

dad y Salud en el Trabajo.




REPUBL o X
DEPART) ICAD

MUNICIPIO DE pmmw
ALCALDIA MUNICIPAL.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Que en virtud de Io anterior |
consiente de la 1mpo_rtan01a del cuidado de
romocién y prevencion de la salud de todos |

ediante el °°¥‘“°1 de los riesgos, el mejoramiento continuo de los procesos y la proteccion
{el medio ambiente.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de
desarrollar estrategias y acciones que permitan incrementar los niveles de satisfaccion y

calidad de vida de los funcionarios y contratistas en beneficio de la entidad y de sus objetivos
institucionales. i

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Puerto Asis, marzo 20 de 2020

; ol Trabajo MY
S ble S uridad y Salud en :
Marcela Macias Castillo — Responsable S¢8 vy Talnto

sto Alfonso Vega — Jefe de Grupo de Gestion Admini




DEPARTAMENTO DEL PUT
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS

iEl verdadero cambijo esta en tus manos!

REPUBLICA DE ebuo‘giim ‘

100.140-590.60

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LaAlcaldia Municipal de Puerto Asis, consiente de la importancia del cuidado de la
salud y la seguridad de todos los funcionarios, contratistas Y visitantes, S€
compromete a través de la politica de seguridad y salud en el trabajo a dar
cumplimiento a los requisitos legales aplicable, la promocion y prevencion de la
salud de todos los trabajadores procurando su integridad fisica mediante el control
de los riesgos, €l mejoramiento continuo de los procesos y la proteccion del medio
ambiente.

Los programas desarrollados en la Alcaldia estan orientados al fomento de una
cultura preventiva, intervencién de las condiciones de trabajo que puedan causar
accidentes o enfermedades laborales, control del ausentismo y preparacion para
dar respuesta ante emergencias.

El personal vinculado a la entidad tiene responsabilidad con las normas Yy
procedimientos de seguridad, con el fin de realizar un trabajo seguro y productivo,
igualmente seran responsables de notificar oportunamente todas aquellas
condiciones que puedan generar dafios a la salud y bienestar laboral.

La entidad destina los recursos necesarios a nivel economico, tecnolégico y del
talento humano: con el fin de proteger la Seguridad y Salud de todos los
trabajadores independientemente de su forma de contratacion o vinculacion.
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JOSE FERNANDO CASTILLO RUIZ
Alcalde Municipal de Puerto Asis

Fecha:. 10 de marzo de 2020
gduallzé: MONICA MARCELA MACIAS CASTILLQ
argo: Profesional apoyo talento humano -SST

‘Direccion: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro

:(+57) 8 4221640 Ext 0 Fax: (+567) 8 4221640 Ext1
ectronico: alcaldia@puertqaﬂﬁ’p; Imay )




La administracion municipal 2020

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-2023, expresa sus objetivos del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo, en coherencia a Ia Politica de Seguridad y Salud en el

Trabajo.

o Prevenir los accidentes y enfermedades laborales.

Implementacion del plan anual de trabajo:

condiciones de salud de los trabajadores.

o Identificar los peligros y valorar los riesgos en las diferentes areas, procesos Yy
actividades de la entidad determinando medidas de control.

o Fortalecer los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo mediante la

o Implementar las evaluaciones ocupacionales requeridas para el monitoreo de las

o Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

RELACION DE VERSIONES Y NATURALEZA DE CAMBIOS

Fecha : L Camblos o

‘ 2016 Creacion del documento ‘

2 20/02/2019

Se actualiza el documento teniendo en cuenta los estandares
de Ia resolucién 1111 de 2017 y la resolucién 0312 2019

3 10/03/2020 | Se actualiza el documento.
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